Seminario Filiera4+2 | ITS Academy | Struttura Tecnica

FILIERA 4+2 | ITS ACADEMY

Competenze in Azione: |l Modello 4+2
tra Scuola, Formazione e Lavoro”

giornate formative per docenti e orientatori

Data @ Sede g% Destinatari
23-24 marzo 2026 Apulia Digital Lab Docenti & Orientatori
Via Paolo Pinto
Ingresso Monumentale
Fiera del Levante Bari

1. Il Modello 4+2 e gli Obiettivi del Seminario

Il Modello 4+2 Obiettivi del Seminario

— 4 anni di istruzione — Diffondere la conoscenza del modello
tecnica/professionale (secondo ciclo) 4+2

— 2 anni di formazione tecnica superiore — Creare sinergie tra scuola, ITS e imprese
ITS Academy — Trasferire metodologie di formazione

— Percorso integrato Scuola — ITS — aziendali
Azienda — Coprogettare moduli formativi innovativi

— Titolo di tecnico superiore (EQF 5) — Attivare reti territoriali di orientamento
riconosciuto — Animare le diverse tipologie di campus

— Tasso di occupazione post-diploma nati nelle scuole a livello regionale con
>80% entro 12 mesi una stretta collaborazione su attivita

coprogettate

2. | Destinatari del Seminario

Primo ciclo — Docenti degli istituti di primo ciclo con funzione di orientamento
Orientatori verso i percorsi della filiera 4+2.

Secondo ciclo — Docenti degli istituti del secondo ciclo nelle classi delle filiere
Filiere attive tecnico-professionali gia operative sul territorio.

Orientatori e Tutor Figure di orientamento e tutorato operanti nel triennio delle scuole

— Triennio superiori, a diretto contatto con gli studenti delle classi quinte.
superiori

Discipline Docenti delle aree disciplinari degli istituti tecnici e professionali
d'indirizzo — coinvolti nelle filiere attive di riferimento.

Tecnici e

professionali
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GIORNO

1

Conoscere il mondo del lavoro dall'interno —

metodologie, competenze e cultura aziendale

lunedi 23 marzo 2026 — Auditorium

08:30
30 min

09:00
30 min

1h 30min

1h 30min

12:30
1 ora

14:30
1h 30min

16:00
30 min

Accoglienza e
registrazione

Tavola rotonda:
introduzione

Tavola rotonda: Scuola
vs Azienda area ICT e
Turismo

Tavola rotonda: Scuola
vs Azienda industrie
creative

Pausa pranzo —
networking

Laboratorio competenze
trasversali: casi studio
su progetti gia attivi.

Debriefing e sintesi

Accoglienza Presentazione del programma
e dei referenti. Caffé di benvenuto

Intervengono: Mario Aprile Presidente
Confindustria Bari Bat, Giuseppe Silipo
Direttore GeneraleUSR Puglia, Silvia Miglietta
Assessore Regione Puglia Istruzione, Dario
Damiani Senatore della Repubblica, Nando
Minnella direttore struttura tecnica per la
promozione dell a filiera tecnologica del MIM,
Euclide Della Vista Presidente Its Academy
Apulia Digital, Pina Antonaci Presidente Its
Turismo Puglia

Confronto aperto tra metodologie di
insegnamento scolastico e formazione in
contesto lavorativo. Esperti HR e docenti a
confronto. Intervengono: Claudio Tinelli
Presidente del distretto dell'informatica Pugliese,
Tiziana Giove HR Exprivia SpA, Beppe
Pantano Key Account Manager DGS Spa,
modera e introduce Elisabetta Giustini
consulente MIM, Maria Rita Costanza (Co-
founder Mac-Nill ) Cosimo Ranieri ( villa
Romanazzi Carducci)

Esperti HR e docenti a confronto; Intervengono:
Anna Maria Tosto Presidente Apulia Film,
Fabio Belsanti imprenditore videogiochi, Ivan
D’Ambrosio (producer Dinamo Film) modera e
introduce Elisabetta Giustini consulente MIM ),
Lino Manosperta (teatro pubblico pugliese) ,
Gianni De Blasi ( Passo Uno)

Momento conviviale con i professionisti aziendali
e i colleghi. Scambio informale di esperienze.

Coprogettazione di moduli formativi nelle aree
disciplinari d’indirizzo, presentazione dei progetti
gia realizzati a cura di Valentina Scala (direttore
Its academy Apulia Digital) e Romeo Lo Muzio
(responsabile progetti 4+2 Its Apulia Digital),
Letizia Cerrati (responsabile area progettuale
4+2 |ITS Turismo ) Valentina Bruno( Referente
Botteghe culturali ITS Turismo)

Raccolta impressioni, domande aperte e
condivisione delle principali osservazioni
emerse nella giornata.
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GIORNO Co-progettazione e Transizione Scuola—-Lavoro

2 Progettare insieme i moduli formativi e simulare il percorso di application
professionale

Martedi 24 marzo — Virtual room

Laboratorio strutturato per la progettazione

Co-progettazione moduli condivisa di unita didattiche integrate tra
2h 30min formativi scuola, ITS e azienda nelle aree disciplinari
di indirizzo, suddivisione in gruppi di lavoro

Ogni gruppo redige un CV tipo per indirizzo

11:30 Simulazione di di studi e lo presenta a una commissione
1 ora application e CV mista (HR + docenti ITS). Feedback tecnico
immediato.
Chiusura e consegna Cerimonia conclusiva, consegna attestati di
30 min attestati partecipazione
13:00 . Momento di scambio con tutti i partecipanti
I buffet — networking e i partner aziendali presenti.
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